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Gex 8466/2023

Anuncio de Resultados Definitivos tercer ejercicio

ANUNCIO NUM. 5 — RESULTADOS
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

DEL TERCER EJERCICIO Y

El Tribunal Calificador del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de una plaza de Técnico/a Medio de Gestion de Administracion
General, en sesiones celebradas los dias 17 y 18 de febrero de 2026, ha procedido a la
correccion y calificacion del tercer ejercicio consistente en la resolucion de supuestos
practicos.

Una vez finalizada la calificacion de esta prueba y sumadas las puntuaciones de los ejercicios
anteriores, se hacen publicos los resultados finales del proceso selectivo:

RELACION DE CALIFICACIONES DEL TERCER EJERCICIO

NOTA MEDIA | NOTA MEDIA
OPOSITOR ler supuesto 2° supuesto | NOTA MEDIA
1 Pedro Jesus Agudo Carmona 7,20 5,25 6,23
2 Carmen Cabanillas Risco 5,55 5,15 5,35
3 Ana Belén Guijo Sanchez 7,80 7,25 7,53
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CALIFICACION FINAL

NOTA MEDIA | NOTA MEDIA | NOTAMEDIA | NOTA
OPOSITOR ler ejercicio 2° ejercicio 3er ejercicio FINAL
1 Pedro Jesls Agudo Carmona 8,00 8,20 6,23 7,48
2 Carmen Cabanillas Risco 8,60 5,47 5,35 6,47
3 Ana Belén Guijo Sanchez 8,30 6,77 7,53 7,53
4 M.2 Carmen Vazquez Rodriguez 7,60 6,40 No presentada

El Tribunal hace constar que las calificaciones del tercer ejercicio se han otorgado aplicando
con rigor los criterios técnicos de correccion aprobados por unanimidad en el Anexo I. Se
observa que, en la valoracion técnica de los supuestos practicos, los resultados obtenidos

reflejan que esta ultima prueba ha sido determinante para la puntuacion media final del
proceso.

Vistas las puntuaciones obtenidas, este Tribunal acuerda elevar a la Alcaldia-Presidencia
propuesta de nombramiento como funcionaria de carrera a favor de la aspirante con mayor
nota final: D." Ana Belén Guijo Sanchez.

De conformidad con la Base 7.9 de la convocatoria, se abre un plazo de cinco dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio, para que las personas

interesadas puedan solicitar la revision de sus examenes o presentar las alegaciones que
estimen oportunas.

Contra el presente acuerdo se podrd interponer Recurso de Alzada ante la Alcaldia-
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta publicacion,
conforme a los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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ANEXO I

OPOSICION LIBRE PARA PLAZA DE TECNICO MEDIO DE GESTION DE
ADMINISTRACION GENERAL: TERCER EJERCICIO.

#**PRIMER SUPUESTO PRACTICO***

En el Ayuntamiento de Coérdoba se pretende licitar un contrato para la limpieza de los edificios
municipales. El plazo de duracion es de dos afios, si bien se contempla la posibilidad de prorrogarlo un
aflo mas por mutuo acuerdo expreso entre ambas partes. El precio anual del contrato a abonar
integramente por el Ayuntamiento seria de 99.000 euros al aflo (21% IVA incluido).

En base a dichos datos, se le formulan las siguientes consideraciones para que dé una respuesta
fundada en Derecho, debiendo hacer expresa mencion a la legislacion actual aplicable:

1.- Calificacion juridica del contrato a licitar y cual seria el 6rgano competente para actuar
como 6rgano de contratacion.

1.1.- Calificacién juridica del contrato a licitar: (puntuacion 0°5)

1.2.- Organo competente para actuar como 6rgano de contratacion: (puntuacién 1)

2.- Posibilidad de utilizar alguna de las modalidades «simplificadas» del procedimiento
abierto, argumentando su respuesta.

En el supuesto hipotético de que este contrato estuviera financiado en un 15% con fondos Next
Generation, ;podria utilizarse la modalidad simplificada en el procedimiento abierto?

2.1.- Posibilidad de utilizar alguna de las modalidades «simplificadas» del procedimiento abierto:
(puntuacion 1)

2.2.- Si el contrato estuviera financiado en un 15% con fondos next generation, ;podria utilizarse
la modalidad simplificada en el procedimiento abierto?: (puntuacion 1)

3.- Posibilidad de utilizar como tinico criterio de adjudicacién el precio, asi como prescindir de
la inclusion de las condiciones especiales de ejecucion por considerarlas innecesarias.

3.1.- Unico critero de adjudicacion el precio: (puntuacion 1)

3.2.- Prescindir de la inclusion de las condiciones especiales de ejecucion: (puntuacion 1)

4.- Via de publicidad que habria de utilizarse en el procedimiento de licitacion y, en su caso,
posibles consecuencias que se derivan de su ausencia, y en caso de que asi fuere, o6rgano
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competente para su declaracion.
4.1.- Publicidad: (puntuacion 0°5)
4.2.- Omision: (puntuacion 0°5)

4.3.- Organo competente: (puntuacion 0'5)

5.- De acuerdo con los datos ofrecidos en el supuesto, ;devendria en necesaria la intervencion
de la Mesa de Contratacion?, y en su caso, ;cual seria el nimero de miembros y en qué condicion
habrian de integrarla?, y ;podria formar parte de la misma el responsable de area de limpieza que
ocupa una plaza de personal eventual?.

5.1.- Mesa de contratacion: (puntuacion 0°25)
5.2.- Ntimero de miembros de la mesa de contratacion: (puntuacion 0,5)

5.3.- (Podria formar parte de la misma el responsable de area de limpieza que ocupa una plaza
de personal eventual.? (puntuacion 0°25)

6.- Dado que se requiere lograr la maxima eficacia, se pretende incluir como criterio de
adjudicacion el siguiente: « Se oforgard la mayor puntuacion a la oferta que responda ante cualquier
necesidad, emergencias e imprevistos, en un tiempo mdximo de media hora, con 10 puntos, valorando
el resto de las ofertas proporcionalmente al tiempo de respuestay.

Dicho criterio de adjudicacion sera objeto de acreditacion a través de la aportacion de un
certificado de apertura de delegacion y/o sucursal en Cérdoba.

El criterio de adjudicacién y el medio de acreditacién que se pretende incluir para su
valoracion , ;cumplen los requisitos establecidos en la normativa vigente de aplicacién?.
(puntuacion 2)
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#**SEGUNDO SUPUESTO PRACTICO***

1.- A efectos de dar cumplimiento a lo establecido legalmente, se le solicita pronunciamiento
juridico, acompafiado de la fundamentacion legal oportuna, sobre el sentido del silencio
administrativo en una serie de procedimientos administrativos:

a) Actividades que puedan ocasionar incidencias negativas en el medio ambiente.
(puntuacion 0°5)

b) Obras de edificacién de nueva planta. (puntuacion 1)

¢) Resolucion de un procedimiento sancionador fuera del plazo legalmente establecido.
(puntuacion 1)

d) Reclamacion de cantidades a la Administracién en un procedimiento iniciado por un
contratista con respecto a un contrato de servicios. (puntuacion 0'75)

e) Solicitud de informacion por parte de un miembro de la Corporacion. (puntuacion 0°75)

f) Solicitud de informacion por parte de un ciudadano conforme a la normativa de
transparencia. (puntuacion 0°75)

g) Declaracion responsable para el ejercicio de una actividad. (puntuacion 1°25)

2.- En relacion con diferentes procedimientos administrativos que se tramitan por diferentes
concejalias de un Ayuntamiento, se somete a consideracion las siguientes cuestiones:

2.1.- ;Los concejales del Ayuntamiento son sujetos obligados a relacionarse electronicamente
por su condicion de electos y en el ejercicio de sus funciones?. (puntuacion 1)

2.2.- Por parte de una de las concejalias de la Corporacion se estad tramitando un
procedimiento administrativo en cuya normativa reguladora no se establece un plazo maximo
para dictar y notificar la correspondiente resolucién, a tal respecto, ;Cual seria el plazo
maximo del que dispondria el 6rgano competente para notificar la resolucién expresa?
(puntuacion 1)

2.3.- En un procedimiento para la concesion de subvenciones destinadas a la rehabilitacion de
fachadas de edificios ubicados en el término municipal, se han presentado diversas solicitudes
por parte de varias comunidades de vecinos:

2.3.a) (Estan obligadas las comunidades de propietarios a relacionarse
electronicamente con la Administracion? (puntuacion 1)

2.3.b) (Como ha de procederse en caso de que, una vez producida la apertura del
plazo para la presentacion de solicitudes, alguna de ellas presentase la misma en
formato papel? (puntuacion 1)
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